
 

21 de noviembre de 2023 
 
Estimado Padre / Tutor: 
 
Espero que el año escolar haya tenido un comienzo exitoso para usted y su hijo. Le escribo esta carta para informarle 
que River Mill Academy ha sido designada como escuela de Apoyo Dirigido y Mejora de Apoyo Dirigido Adicional 
(TSI-AT) por la Junta de Educación del Estado de Carolina del Norte. Según la Sección 1111(d)(2) de ESSA, las 
escuelas se identifican como escuelas TSI-AT en Carolina del Norte porque uno o más de los siguientes subgrupos 
recibieron una calificación de desempeño de subgrupo igual o inferior al grupo de todos los estudiantes de la escuela 
CSI-LP más alto identificado durante el año de identificación; y está en la lista TSI-CU del subgrupo del año 
anterior. Se proporcionan puntuaciones de desempeño de subgrupos para los siguientes subgrupos: (1) estudiantes 
con discapacidades, (2) económicamente desfavorecidos, (3) negros, (4) blancos, (5) hispanos, (6) asiáticos e isleños 
del Pacífico, (7) múltiples -raciales y (8) estudiantes de inglés. Esta carta es para notificar a nuestros padres y tutores 
sobre las intenciones de River Mill Academy de mejorar los resultados educativos de nuestro subgrupo identificado 
de bajo rendimiento, los estudiantes con discapacidades, y cerrar las brechas de rendimiento para todos los 
estudiantes. 
 
Como escuela TSI-AT (ATSI), River Mill Academy debe desarrollar un plan de mejora y apoyo específico adicional 
(ATSI) que aborde específicamente cómo la escuela mejorará los resultados de rendimiento para el subgrupo 
designado de bajo rendimiento. El plan también incluirá estrategias que nuestra escuela empleará para apoyar los 
esfuerzos de mejora de River Mill Academy. 
 
La participación de los padres es el núcleo de nuestros esfuerzos de mejora escolar. A continuación se muestran 
algunas formas en las que podemos trabajar juntos: 

• Asegúrese de que tanto usted como su hijo conozcan las expectativas académicas establecidas para su hijo 
este año escolar. Una lista de objetivos de aprendizaje en un lenguaje amigable para los estudiantes está 
disponible a través de los maestros de su estudiante. 

• Llame a nuestra consejera escolar, Ashley Rocha al 336-229-0909 si tiene preguntas o inquietudes sobre su 
estudiante o para programar una cita para reunirse con un miembro del personal de la escuela que trabajará 
con su hijo. 

• Asegúrese de que su hijo esté preparado y asista a la escuela todos los días. 

• Supervise la tarea y el progreso académico de su hijo. 

• Mantenga un registro de fechas y eventos importantes a través del “Jaguar Journal” semanal y a través de 
nuestro sitio web www.rivermill-academy.org .   

• Sea voluntario uniéndose al PTT (Padres-Maestros-Juntos) de River Mill Academy. 
 

River Mill Academy está comprometida a mejorar el rendimiento de los estudiantes. Estamos entusiasmados con el 
progreso ya logrado este año escolar y nuestro personal está trabajando diligentemente para que la experiencia 
educativa de su hijo sea lo más exitosa posible. 
 
Si tiene preguntas sobre el contenido de esta carta, comuníquese con Jeff Dishmon en jdishmon@rivermill-
academy.org o al 336-229-0909. 
 
Atentamente, 
 
 
Jeff Dishmon 
Principal 

River Mill Academy 
235 Cheeks Lane 

Graham, NC  27253 
 

336.229.0909  
rivermill-academy.org 

http://www.rivermill-academy.org/
http://www.rivermill-academy.org/
mailto:jdishmon@rivermill-academy.org
mailto:jdishmon@rivermill-academy.org

